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Carta de presentacidon Mujeres Lideres en STEAM

Mujeres Lideres en STEAM es un programa Unico de mentoria/asesoria en areas de Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matemadticas (STEM por sus siglas en Inglés) para Mujeres Latinas. El programa fue creado por la
MBA Rebeca Vargas con base a su experiencia profesional; para contribuir al empoderamiento de jévenes
mujeres y para acercarlas al mundo de STEM e inculcar en ellas el deseo por iniciar una carrera profesional en
alguna de estas areas. El programa es exitoso en preparar a las futuras generaciones de Mujeres Lideres en
STEAM.

Es a través de las sesiones sabatinas en donde las alumnas se enamoran de las carreras STEM, ya que estas
sesiones consisten en llevar ponentes expertas de las dreas STEM a que hablen acerca de su trayectoria, sus
conocimientos y su experiencia profesional. Las alumnas tienen la oportunidad de aclarar todas sus dudas e ir
definiendo sesion a sesion la carrera profesional que mas les atrae.

El programa fomenta la importancia de propiciar entendimiento y colaboracion a través de las fronteras. Por
ello es que Mujeres Lideres en STEAM cuenta con el apoyo y participacion de una red Unica de mentoras,
profesionistas con amplia experiencia profesional comprometidas con apoyar el desarrollo de las futuras
generaciones de mujeres. Nuestras mentoras residen en 23 paises alrededor del mundo. A cada una de las
alumnas que participan en el programa se les asigna una mentora, con quien a través de las sesiones de
mentoria plantearan objetivos que trabajaran durante los 6 meses del programa, asi mismo seleccionaran una
o varias carreras profesionales sobre las cuales la alumna tenga interés e investigaran acerca de ellas con el
objetivo de que la alumna defina su carrera profesional en las areas STEM. Las mentoras son parte fundamental
del programa, pues ellas son quienes guian a las alumnas, las alientan a continuar con sus estudios, comparten
sus conocimientos con ellas y se convierten en su modelo a seguir.

A través de sus mas de 100 Capitulos, el programa promueve oportunidades de liderazgo, y fomenta una
ciudadania participativa, de tal forma que las participantes de Mujeres Lideres en STEAM se convierten en
agentes de cambio en sus comunidades. Las alumnas que participan en el programa tienen la oportunidad de
crear su propio capitulo y hacer un proyecto que ayude a mejorar a su comunidad, estado y/o pafs.

Alentamos a las alumnas a buscar becas, convocatorias y oportunidades que las ayuden a desarrollarse, a
empoderarsey a generar mayor conocimiento, se les brinda todo el apoyo y herramientas para conseguir dichas
oportunidades.

Adicional a estos puntos, se organizan visitas a empresas y universidades para que las alumnas conozcan
procesos operativos reales, se involucren en practicas reales y experimenten un poco de la vida universitaria y
profesional.

Contamos con apoyo psicoldgico en caso de que alguna alumna lo requiera y asi mismo creamos una red de
apoyo y sororidad en donde las alumnas se sienten identificadas y llegan a crear amistades que perduran para
toda la vida.

Estos y muchos beneficios mas son los que las alumnas obtienen al participar en el programa Mujeres Lideres
en STEAM vy es asi que, trabajando todos juntos estamos cumpliendo el objetivo de incrementar el nimero de
mujeres profesionistas en areas de STEM.



Testimonios

A continuacién, presentamos algunos de los testimonios de nuestras alumnas de ciclos pasados.
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Estoy feliz por haber ganado
el premio municipal a la
juventud y muy agradecida
con Mujeres Lideres en
STEAM por haberme
postulado.
Lo aprendido durante el
programa me inspiro a
desarrollar el proyecto
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DANIELA GONZALEZ
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Al ser una joven proveniente
de una zona rural, pensaba
que estaba sola en el
camino hacia lograr mis
aspiraciones. Pero la fé de
Rebeca al creer en
nosotras como ‘mujeres’,
me enseno a luchar por mis
sueiios y a sobreponerme
a aquellos que quisieron
pisotearme. Gracias a sus
ensefianzas me atrevia
sonar en grande.

VENEYRA HERRERA

Mujeres Lideres En STEAM me
impulso a ganar la beca Lideres
del Manana del TEC.

El programa me ayudo a elegir
mi carrera y enfoque
profesional. Ademas, me hizo
crecer como persona y me
empodero como muijer.

Gracias a MujeresSTEAM me
anime a solicitar la beca. El
programa amplio mis
horizontes. Estoy sumamente
agradecida.

XIMENA AQUINO
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mentora, la psicologa del
programa y de la

Directora, creadora de
Mujeres Lideres En
STEAM, me dieronla
confianza necesaria
para aceptar la beca y
buscar salir del entorno
de acoso en el que vivia
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Para conocer mas testimonios e informacion del programa lo invitamos a visitar nuestra pagina de internet y

nuestras redes sociales:

Pagina web: www.mujeressteam.com

Instagramy Facebook: @usmxleadersnet

Canal de You Tube: U.S.- Mexico Leaders Network


http://www.mujeressteam.com/

Requisitos para participar en el programa:

v
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Cursar preparatoria, high school o equivalente en ciclo 2021-2022.

Completar el formulario de solicitud en linea ingresando a:
www.MujeresSTEAM.com/estudiantes/convocatoria

Enviar en el formulario de solicitud, un video de maximo 3 minutos, en donde la candidata debe
explicar su historia de vida, la carrea universitaria que quiere estudiar y por qué desea participar en el
programa.

Tener autentico interés por estudiar una carrera Universitaria en algun drea de STEM*
(*Ciencia, Tecnologia, Ingenieria o Matematicas).

Promedio minimo de 8.5 en el Ultimo ciclo cursado.

Apoyo y consentimiento de sus padres para participar.

Con gusto podemos resolverlas en info@usmxleadersnet.org



mailto:info@usmxleadersnet.org

